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Facultad de Ingenieria - Universidad Nacional de Cuyo
P1- PROGRAMA DE ASIGNATURA

Asignatura: 164 — Practicas Profesionales Supervisadas

Profesor Titular: Julio Alfredo ANZOLA

Carrera: Ingenieria en Mecatrdnica

Afo: 2021 Semestre: 8° Horas Semestre: 400 Horas Semana: 0

La Practica Profesional Supervisada (PPS) es una actividad curricular obligatoria, en la que el
alumno realiza actividades contempladas en los alcances del titulo y relacionadas con el medio real
de desempenio de la profesion.

Las PPS podran desarrollarse en sectores productivos y/o de servicios, en Empresas o
instituciones privadas o publicas con o sin fines de lucro, en Instituciones no gubernamentales de
Investigacion y Desarrollo que realicen actividades en cooperacion con sectores productivos y/o de
servicios, o bien en proyectos concretos desarrollados por la Universidad para estos sectores o en
cooperacion con ellos.

Las PPS podréan realizarse en:

Los establecimientos u organismos publicos o privados que hayan firmado un Convenio Marco con
la Universidad a tal fin. Ademas deberan acordar un convenio especifico para cada alumno.

En una empresa, establecimiento u organismo publico o privado que acredite, a través de la
certificacion que requiera la universidad, que el alumno desempefia tareas laborales en la misma.

Dichas tareas deberan estar directamente relacionadas con las actividades profesionales de la
carrera, y deberadn estar aprobadas por la Comision de PPS de cada Departamento.
Pasantias desarrolladas en establecimientos u organismos publicos o privados, surgidas de un
acuerdo entre la Universidad y las entidades que reciban pasantes, segln el marco normativo
correspondiente a la realizacidon de pasantias. La convalidacién de cada pasantia como PPS
debera ser aprobada por la Comision de PPS de cada Departamento.

Diferencia entre PPS y Pasantia, radica en una cuestion legal. El fin es el mismo, realizar una para
aprobar la materia.

- PPS tienen una duracion maxima de trescientas (300) horas y que no puede superar los tres (3)
meses de duraciéon, no tiene renovacion. Es decir que el alumno puede hacer mas de 20 hs
semanales, lo que esta contemplado en el modelo de acuerdo y depende de las posibilidades dela
empresa. La empresa no esta obligada a pagarle una asignacién estimulo.

- Pasantias estan regidas por la Ley nacional de pasantias, y que el alumno hagan o no pasantias
depende de, si la empresa tiene firmado previamente un Convenio Marco de Pasantias con la
UNCuyo.

En este caso el alumno no puede realizar mas de 20 hs semanales, pero puede estar hasta un afio
y medio como pasante. La empresa esta obligada a pagarle una remuneracion.
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OBJETIVOS
Esta asignatura tiene como objetivo generar para el alumno y la universidad un contexto resumido
en lo siguiente:

Con relacion a los alumnos:

Integrar los conocimientos tedricos adquiridos durante la formacion académica de la
carrera, enfrentdndose con problemas reales de la profesion y con las tecnhologias disponibles en el
medio.

Tomar contacto con la forma de ejercer la profesién en distintos sectores empresariales,
publicos, e instituciones no gubernamentales, en forma gradual y supervisada.

Integrarse a grupos laborales afines a sus futuras tareas profesionales, que le permitan
experimentar dentro de una organizacion laboral.

Explorar posibles campos laborales para el ejercicio profesional.

Consolidar las competencias adquiridas durante la formacién académica para el analisis
de problemas, para la formulacién de alternativas y propuestas de resolucién.

Organizar y dirigir tareas aplicadas a la profesion, adquiriendo la capacidad de establecer
criterios al momento de actuar ante situaciones reales del medio laboral.

En la universidad, la Practica Profesional Supervisada busca:

Alcanzar, mediante el intercambio con las Industrias, tanto publicos como privados,
informacioén relevante para la actualizacién de los estudiantes..

Desarrollar actividades que refuercen la relacion entre la Universidad y el medio,
favoreciendo el intercambio, la transferencia del conocimiento.

METODOLOGIA DE ENSENANZA
Atencion de Consultas
(h/semana): para aclarar dudas y reforzar temas de la asignatura en forma online.
(1h/semana): para aclarar dudas y reforzar temas de la asignatura en forma presencial en laoficina
de PPS en la Universidad.

CONDICIONES PARA REALIZAR LA PPS
Cumplir con regularidad, correlativas y condiciones segin RESOLUCION - CD N° 288/17.
Realizar la inscripcion en la materia en SIU GUARANI en habilitados por la Institucion.

PASOS INICIALES
En el archivo “Formulario para PPS-ACO-Pasantia” encontraran el formulario aprobado para
realizar la solicitud de tramite de un Acuerdo de Practicas Profesionales Supervisadas, Aprendizaje
Continuo en la Organizacion o Pasantias.
Ademas también se debera completar el formulario “ACUERDO MARCO DE PRACTICAS
PROFESIONALES SUPERVISADAS y el ACUERDO INDIVIDUAL DE PRACTICAS
PROFESIONALES SUPERVISADAS”, ya firmado por el representante de la empresa para ser

refrendado por el Decano.

Lo pasos a seguir son:

Los formularios deberan ser completados en su totalidad y presentados por sobre en mesa de
entradas.

La Secretaria RRIl, si estdn correctos procedera a la confeccidn de la documentacion
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correspondiente y la pasara a la firma del Decano. En caso de que falten datos se le devolvera el
formulario al profesor para que corrija lo marcado.

Una vez que el decano devuelva los papeles firmados, la Secretaria RRIl entregara la
documentacion firmada al profesor para que se encargue de entregarselos al alumno (quien debe
responsabilizarse en hacer firmar los papeles en la empresa que correspondiere).

El alumno debe devolver los papeles firmados al profesor, quien unavez que revise que todo esta
correcto y tome conocimiento, entregara una copia a la Secretaria RRII para el archivo.

La Secretaria RRIl solo se encarga de laimpresion y tramite de la documentacién. El contacto con
el alumno y/o empresa le compete estrictamente al profesor

Sobre los ACUERDO de PPS
Latramitacion de una PPS se realiza directamente entre la Empresay la Facultad, y se materializa
a través de la firma de dos acuerdos:

ACUERDO MARCO: se firma entre la Empresa y la Facultad. Se redacta en funcién de modelos
preestablecidos. Lo firman el representante legal de la Empresa u Organizacion, y el Decano dela
Facultad de Ingenieria. En este se dan las pautas de la relacion entre ambas instituciones durante
la vigencia de la PPS.

ACUERDO INDIVIDUAL: se firma entre Empresa/Organizacion, Facultad y Alumno. En los
articulos de este acuerdo se especifican las particularidades propias de la PPS que realizar el
alumno. Debe contener, entre otras cosas:

Vigenciade laPPS - Se debe cumplir con 400 horas en total, las que se distribuiran de la siguiente
forma: 300 horas en la empresa/organizacién, mas 100 horas de trabajo de elaboracién,
preparacion y presentacion del informe.

Lugar de realizacion,

Horarios,

Estimulo monetario,

Nombre de tutor en la empresa,

Seguro a cargo de la Facultad (se gestiona la asignacién de cupo en ACOFI).

PRESENTACION

A continuacién items sugerido
CARATULA: datos de la catedra y fecha de presentacion.
indice con los temas principales del informe, estos segun se detalla a continuacion..
Datos personales: namero de legajo, nombre y apellido, teléfono, e-mail.
Informacion de la empresa: nombre, domicilio, teléfono, personas de contacto, datos del tutor a
cargo en la empresa.
Duracion de la pasantia: departamento o seccidn de la empresa en que se desarrolla.
Periodo de tiempo con fecha de inicio y de finalizacion y horas diarias de permanencia.
Situacién laboral: conto con seguro de la facultad, recibié remuneracion y qué monto.
Ingreso: Como accedi6 ala practica. Condicién académica al momento de iniciar laPPS, materias
gue tenia aprobadas.
Presentacion: 1 (un) ejemplar para la catedra. Presentacién detallada, la cual se usara como
antecedente para aspirar a futuras posiciones. Esta deberé contar con planos, normas de diversos
tipos, informes parciales, folleteria sobre los productos o servicios, informacion de la empresa, etc.
Presentar el informe en papel formato IRAM A -4, en carpeta tipo tapa cristal o similar.
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EMPRESA O ESTABLECIMIENTOS U ORGANISMOS:

Breve descripcion: productos y o servicios, capacidad anual, posicién en el mercado, ventas.
Tecnologia, procesos en general. Etc.

Organigrama: general y particular del area donde realizé la practica.

DESARROLLO:

Trabajos, tareas o proyectos realizados: resumir en una carilla las caracteristicas generales de
trabajo realizado, duracion, condiciones, etc.

Capacitacién especifica: indicar que tipo de capacitacion o instrucciones fueron recibidas a lo
largo de la practica. Si tuvo algin docente de la facultad para consulta o guia.

Tareas o trabajos especificos: describir lo realizado, adjuntando los comentarios personales con
informacién demostrativa de las tareas que se realizaron.

CONCLUSIONES:

Aspectos profesionales: un breve informe del punto de vista personal acerca del desempefio
como profesional. Indicar las posibles debilidades y fortalezas en la educacion recibida en la
Facultad (esto nos sirve como retroalimentacién parala mejor formacién de futuros profesionales).
Aspectos laborales: comentarios sobre el lugar de trabajo, tecnologia empleada, adaptacién al
lugar y al grupo humano, y todo otro comentario personal. Asistencia a reuniones de trabajo,
recomendaciones. Indicar si luego de finalizada la practica, continta algun tipo de relacion con la
empresa.

Aspecto social - humano: comentario sobre las relaciones interpersonales, comunicacion interna,
responsabilidades asumidas. Qué significo para Usted la realizacion de una practica laboral y si es
la primera vez.

HOJA DE EVALUACION POR PARTE DE LA EMPRESA:
Se debe adjuntar al informe la Hoja de Evaluacion del Practicante, con las calificaciones que el
Tutor de la Practica consigna frente a los distintos puntos considerados.

ANEXOS:
Aqui se coloca cualquier otra informacion adicional correspondiente al informe.

EVALUACIONES Y CONDICIONES DE APROBACION - s/ Ord. CS 108/10
Evaluacién Final, se basa en revisiones previas y asesoramiento en cuanto a la confeccién y
conclusién del Informe Final, basado este en la experiencia realizada en la empresa donde el
alumno realizo la practica, desde la catedra se observa el desempefio del alumno segun la hojade
evaluacion que la empresa confecciona y avala, esta Ultima completada por tutor que la misma
asigna, ademas de lo narrado por el alumno al momento de presentar el informe en forma
coloquial, con que se culmina la evaluacion correspondiente.

Se realiza el coloquio modalidad presencial, lo cual sera coordinado previamente por correo
electronico, entre el profesor y el alumno, en cuando a dia y horario.

Mendoza, Febrero 2021
Ing. Julio Alfredo ANZOLA, Prof. Titular
julio.anzola@ingenieria.uncuyo.edu.ar
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