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Asignatura: INTELIGENCIA ARTIFICIAL |

Profesor Titular: SELVA SOLEDAD RIVERA

Carrera: Ingenieria en Mecatrénica

Ano: 2013 Semestre: 8° Horas Semestre: 90 Horas Semana: 6

OBJETIVOS

Generales

Abordar los principales conceptos de la Inteligencia Artificial (IA), sus posibilidades y sus limites
de aplicacion.

Aprehender algoritmos que materialicen los conceptos de la IA en percepcién, planificacion,
aprendizaje y accién en el mundo fisico o informético.

Desarrollar en el alumno habilidades para la aplicacion de la IA a la resolucion de problemas de
ingenieria.

Desarrollar en el alumno formas de pensamiento légicas y analiticas.

Promover la consulta metddica de informacién en bibliografia original.

Formar un profesional creativo, critico, capaz de abordar proyectos de investigacion y desarrollo
en mecatrénica.

Preparar al futuro egresado para abordar proyectos multidisciplinarios.

Especificos de conocimientos
Al finalizar el curso los alumnos conoceran:

Las principales disciplinas que abarcan la mayor parte de la IA.

Las formulaciones matematicas basicas en ldgica, computacion y probabilidad.

Las técnicas para resolver problemas de blusqueda, optimizacion, aprendizaje, planificacion y
toma de decisiones.

Los conceptos introductorios de comunicacion, percepcion, sensores y efectores.

Especificos de Aptitudes
Al finalizar el curso los alumnos seran capaces de:

Distinguir la diferencia entre inteligencia e inteligencia artificial.

Comprender qué es un agente, cual es su entorno de trabajo y su funcién.

Formular un objetivo y utilizarlo para formular un problema.

Resolver problemas mediante busquedas y aplicar heuristicas para reducir costos.

Manejar la informacion sobre el espacio de estados para encontrar soluciones mas eficientes.
Resolver problemas de satisfaccion de restricciones con importantes aplicaciones del mundo real.
Manipular entornos multiagentes.

Construir y manipular agentes basados en conocimiento y las tecnologias en que se sustentan.
Aplicar los conceptos basicos, representaciones y algoritmos para la planificacion.
Manipulacion de agentes en entornos de conocimiento incierto y variables en el tiempo.
Construir y manipular agentes basados en la teoria de la decision.

Manipulacion del aprendizaje inductivo a partir de observaciones y del conocimiento a priori.
Manipulacion del aprendizaje estadistico y por refuerzo.

CONTENIDOS

Unidad 1. Agentes inteligentes

1.A

Fundamentos y antecedentes de la Inteligencia Artificial. Agentes y entorno. Medidas de
rendimiento. Racionalidad. Omnisciencia. Aprendizaje. Autonomia.
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1B La naturaleza del entorno. Especificacién y Propiedades del entorno de trabajo. Estructura de los
agentes. Agentes reactivos simples, reactivos basados en modelos, basado en utilidad y agentes
gue aprenden.

Unidad 2. Busqueda

2.A Agentes resolventes de problemas. Definicion y formulacién de problemas. Busqueda de
soluciones. Rendimiento.

2.B Busqueda no informada. Estrategias. Comparacién. Busqueda con informacioén parcial.

2.C Busqueda informada y exploracion. Estrategias de busqueda informada. Busqueda voraz primero
el mejor. Busqueda A". Bisqueda heuristica con memoria acotada.

Unidad 3. Optimizacién

3.A Algoritmos de buUsqueda local. Ascensién de colinas. Temple simulado. Haz local.

3.B Algoritmos Evolutivos: conceptos generales. Esquema General de un AE. Pseudocddigo para un
AE tipico.

3.C Estructuras de AE: Hibridos y Meméticos.

3.D Busqueda local en espacios continuos. Problemas de satisfaccion de restricciones.

Unidad 4. Representacion del Conocimiento

4.A Agentes basados en conocimiento. Fundamentos de la representacion y el razonamiento logico.

4.B Logica de primer orden. Ingenieria ontoldgica. Categoria y objetos. Acciones, situaciones y
eventos. El tiempo. Eventos generalizados. Procesos, intervalos, flujos y objetos.

4.C Teoria formal de creencias. Redes semanticas. Ldégica descriptiva. Informaciéon por defecto.
Revision de la creencia.

Unidad 5. Razonamiento I6gico y probabilista

5A Logica proposicional. Sintaxis. Semantica. Inferencia. Equivalencia, validez y satisfacibilidad.
Patrones de razonamiento. Inferencia proposicional efectiva. Agentes basados en légica
proposicional.

5B Incertidumbre. Comportamiento bajo incertidumbre. Manipulacién del conocimiento incierto.
Incertidumbre y decisiones racionales. Notacion basica con probabilidades. Axiomas. La Regla de
Bayes.

5.C Redes bayesianas. Inferencia exacta y aproximada. Representacion de la ignorancia y de la
vaguedad.

5.D Redes bayesianas dinamicas. Modelos ocultos de Markov. Filtros de Kalman.

Unidad 6. Planificacién

6.A Definicién. El problema. Planificacion con busquedas en espacios de estado. Busquedas hacia
adelante y hacia atras.

6.B Planificaciéon ordenada parcialmente. Heuristicas para planificacion de orden parcial. Grafos de
planificacién.

6.C Planificacién con légica proposicional. Andlisis de los enfoques de planificacion.

6.D Planificacion y accion en el mundo real. Tiempo, planificacion y recursos. Camino Critico.
Aceleracion de la Planificacion.

Unidad 7. Toma de decisiones

7.A Teoria de la utilidad. Funciones de utilidad. Funciones de utilidad multiatributo. Redes de decision.
Evaluacion. El valor de la informacion.

7.B Sistemas expertos basados en la teoria de la informacion.

7.C Decisiones secuenciales. Optimalidad. Iteracion de valores, utilidades de los estados y
convergencia. Iteracion de politicas.

7.D Agentes basados en la teoria de la decision. Disefio de mecanismos.

Unidad 8. Aprendizaje
8.A Formas de aprendizaje. Aprendizaje inductivo. Aprender arboles de decision. Induccion de arboles
a partir de ejemplos. Aprendizaje de conjuntos de hipotesis. Aprendizaje de listas de decision.
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Conocimiento en el aprendizaje.

8.B Aprendizaje estadistico. Aprendizaje con datos completos. Aprendizaje con variables ocultas.
Aprendizaje basado en instancias.

8.C Redes neuronales. Unidades en redes neuronales. Estructuras de las redes. Perceptron.

8.D Aprendizaje por refuerzo. Aprendizaje por refuerzo activo y pasivo. Generalizacion.

Unidad 9. Percepcién

9.A Introduccién. Formacion de imagen.

9.B Operaciones de procesamiento de imagen. Extraccion de informacidn tridimensional.
9.C Reconocimiento de objetos.

METODOLOGIA DE ENSENANZA
Se trabaja 6 (seis) horas semanales en dos médulos de tres horas cada uno; con asistencia obligatoria de
los alumnos al menos al 75% de la totalidad de las clases del semestre.

En el primer modulo se realiza una clase de tipo tedrico-practica, donde se desarrollan los temas teéricos
y se ilustran con ejemplos de aplicacion.

En el segundo madulo se busca que los alumnos desarrollen las guias de trabajos préacticos, con la
asistencia de los docentes de la Catedra.

Actividad Carga horaria por semestre

Teoria y resolucion de ejercicios 60
Formacion practica

Formacion Experimental — Laboratorio 30

Formacion Experimental — Trabajo de campo 0

Resolucién de problemas de ingenieria 0

Proyecto y disefio 0

Total 90

El enfoque del proceso de ensefianza-aprendizaje

Este proceso sera encarado con el objetivo de lograr competencias especificas en los alumnos.
Competencias que en lo general podemos enmarcarlas en (ver Documentos de CONFEDI):

Competencia para identificar, formular y resolver problemas de Inteligencia Artificial.
Competencia para concebir, disefiar y desarrollar proyectos de ingenieria (sistemas,
componentes, productos o procesos) que implementen técnicas de IA.

e Competencia para gestionar, planificar, ejecutar y controlar proyectos de ingenieria (sistemas,
componentes, productos o procesos) que implementen técnicas de IA.

e Competencia para utilizar de manera efectiva las técnicas y herramientas de la IA.

e Competencia para contribuir a la generacién de desarrollos tecnoldgicos y/o innovaciones
tecnolégicas en IA.

e Competencia para desempefarse de manera efectiva en equipos de trabajo.

e Competencia para comunicarse con efectividad.

Esta formulacién del objetivo del proceso de ensefianza-aprendizaje permite centrar la evaluacion del
alumno en las capacidades adquiridas y que podemos discriminar a continuacion:

e Capacidad para identificar y formular problemas

e Capacidad para realizar una bisqueda creativa de soluciones y seleccionar criteriosamente la
alternativa méas adecuada.

e Capacidad para implementar tecnolégicamente una alternativa de solucion.

e Capacidad para controlar y evaluar los propios enfoques y estrategias para abordar eficazmente
la resolucién de los problemas.
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Capacidad para concebir soluciones tecnolégicas.

Capacidad para planificar y ejecutar proyectos de ingenieria.

Capacidad para identificar y seleccionar las técnicas y herramientas disponibles.

Capacidad para utilizar y/o supervisar la utilizacidon de las técnicas y herramientas (esto requiere

que el alumno maneje criticamente los conocimientos que aprehende).

e Capacidad para identificar las metas y responsabilidades individuales y colectivas y actuar de
acuerdo a ellas (el trabajo en grupo promovido desde la Catedra debera fomentar este tipo de
capacidad).

e Capacidad para asumir responsabilidades y roles dentro del equipo de trabajo (idem anterior).

e Capacidad para seleccionar las estrategias de comunicacién en funcion de los objetivos y de los
interlocutores y de acordar significados en el contexto de intercambio.

Esta formulacién asimismo clarifica al alumno lo que se espera de él durante los procesos de evaluacion.
No sélo una repeticion de conceptos; sino una real capacidad para la utilizacién de los mismos con un
objetivo concreto, real y experimentable.

BIBLIOGRAFIA
Bibliografia basica

Autor Titulo Editorial Afo Cantidad en
Biblioteca
S. Rusell, Inteligencia Artificial. Un Pearson 2007 1
P. Norvig enfoque moderno Prentice Hall
Bibliografia complementaria
Autor Titulo Editorial Afo Enlace
B. L. Agentes Inteli- Instituto 2005 http://www.ithuevolaredo
Takeyas gentes Tecnoldgico de .edu.mx/takeyas/Apunte
Nuevo Laredo sl/inteligencia%?20Aurtifici
al/Apuntes/tareas _alum
nos/Agentes Inteligente
s/Agentes _Inteligentes(2
005-11).pdf
M. O. Algoritmos de 34° Jornadas 2005 http://www.exa.unicen.e
Fernande busqueda Argentinas de du.ar/catedras/aydalgo2/
z heuristica en Informatica e docs/TFca06aCompleto.
tiempo real Investigacién pdf
Operativa
E. Sistemas Universidad de 1997 http://garota.fismat.umic
Castillo, J. Expertos y Cantabria 'y h.mx/~htejeda/qutierjm/
M. Modelos de Universidad de BookCGH.pdf
Gutiérrez Redes Cornell
yA.S. Probabi-
Hadi listicas

EVALUACIONES (S/ Ord. 108-10_CS)

La materia se aprobard de acuerdo a un régimen de promocion directa con evaluacion continua. La
aprobacion, asi como la nota final se definiran mediante la realizacion de 3 evaluaciones parciales
individuales, mas un trabajo final integrador.

Evaluaciones Parciales

Se rendiran 3 (tres) evaluaciones parciales por escrito. Seran de caracter tedrico practico y se aprobaran
con por lo menos el 60% de los contenidos correctos.

Las ausencias no tienen justificacion y se considerara la evaluacién parcial como desaprobada salvo
certificado del Servicio Médico de la UNCuyo.

Centro Universitario (M5502KFA), Ciudad, Mendoza. Casilla de Correos 405. Republica Argentina.
Tel. +54-261-4494002. Fax. +54-261-4380120. Sitio web: http://fing.uncu.edu.ar
Péagina 4 de 5


http://www.itnuevolaredo.edu.mx/takeyas/Apuntes/Inteligencia%20Artificial/Apuntes/tareas_alumnos/Agentes_Inteligentes/Agentes_Inteligentes(2005-II).pdf
http://www.itnuevolaredo.edu.mx/takeyas/Apuntes/Inteligencia%20Artificial/Apuntes/tareas_alumnos/Agentes_Inteligentes/Agentes_Inteligentes(2005-II).pdf
http://www.itnuevolaredo.edu.mx/takeyas/Apuntes/Inteligencia%20Artificial/Apuntes/tareas_alumnos/Agentes_Inteligentes/Agentes_Inteligentes(2005-II).pdf
http://www.itnuevolaredo.edu.mx/takeyas/Apuntes/Inteligencia%20Artificial/Apuntes/tareas_alumnos/Agentes_Inteligentes/Agentes_Inteligentes(2005-II).pdf
http://www.itnuevolaredo.edu.mx/takeyas/Apuntes/Inteligencia%20Artificial/Apuntes/tareas_alumnos/Agentes_Inteligentes/Agentes_Inteligentes(2005-II).pdf
http://www.itnuevolaredo.edu.mx/takeyas/Apuntes/Inteligencia%20Artificial/Apuntes/tareas_alumnos/Agentes_Inteligentes/Agentes_Inteligentes(2005-II).pdf
http://www.itnuevolaredo.edu.mx/takeyas/Apuntes/Inteligencia%20Artificial/Apuntes/tareas_alumnos/Agentes_Inteligentes/Agentes_Inteligentes(2005-II).pdf
http://www.exa.unicen.edu.ar/catedras/aydalgo2/docs/TFca06aCompleto.pdf
http://www.exa.unicen.edu.ar/catedras/aydalgo2/docs/TFca06aCompleto.pdf
http://www.exa.unicen.edu.ar/catedras/aydalgo2/docs/TFca06aCompleto.pdf
http://www.exa.unicen.edu.ar/catedras/aydalgo2/docs/TFca06aCompleto.pdf
http://garota.fismat.umich.mx/~htejeda/gutierjm/BookCGH.pdf
http://garota.fismat.umich.mx/~htejeda/gutierjm/BookCGH.pdf
http://garota.fismat.umich.mx/~htejeda/gutierjm/BookCGH.pdf

3 UNCUYO | 4 % FACULTAD > 2013
e mvesoro ¥ DE INGENIERIA

Evaluacion Recuperatoria

Se rendird un examen que contendra temas de cada parcial desaprobado y se debera aprobar por lo
menos el 60% de los contenidos de la Evaluacién Recuperatoria.

Las ausencias no tienen justificacion y se considerara la evaluacién recuperatoria como desaprobada
salvo certificado del Servicio Médico de la UNCuyo.

Quienes hayan desaprobado la evaluacidn recuperatoria podran rendir una Evaluacién Global.

Evaluacion Global

Pueden rendir esta evaluacion quienes hayan rendido y desaprobado la Evaluacién Recuperatoria.
Este examen comprende la totalidad de los temas dictados hasta una semana antes de la fecha
estipulada para esta evaluacion.

Trabajo Final Integrador

Quienes hayan aprobado las Evaluaciones Parciales, Evaluaciones Recuperatorias y/o Evaluacion
Global podran presentar en forma oral este Trabajo requiriéndose para su aprobacion la presentacion
del software correspondiente y un informe.

La nota final respondera al siguiente promedio ponderado:

Nota final = EP1 * 0.20 + EP2 * 0.20 + EP3 * 0.20 + TFI* 0.40
Donde:

EP1: Evaluacién Parcial 1

EP2: Evaluacion Parcial 2

EP3: Evaluacién Parcial 3

TFI: Trabajo Final Integrador

Para aprobar la materia, la nota final debera ser de 6 (seis) puntos 0 méas, debiendo aprobarse cada
instancia al menos con 6 (seis) puntos.

Alumnos recursantes
No hay régimen especial para alumnos recursantes.

Mendoza, 05/07/2013 Dra. Ing. Selva S. Rivera
Prof. Titular
Inteligencia Artificial I
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