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ANEXO |

Diplomado en “Formacién por Competencias y Aprendizaje
Centrado en el Estudiante en la Educaciéon Superior”

Organizacion Curricular

1) Identificacion del Diplomado
Formacion por Competencias y Aprendizaje Centrado en el Estudiante en la
Educacién Superior.

2) Unidad Académica responsable
Facultad de Ingenieria. Universidad Nacional de Cuyo

3) Fundamentacion

La educacion superior universitaria se encuentra desde hace varias décadas en un
proceso de revision y adecuacion de sus propuestas de formacion a las necesidades
y requerimientos de los nuevos tiempos, necesidades surgidas de las demandas del
medio, del contexto de insercion profesional de los graduados, de las caracteristicas
de los estudiantes, de las innovaciones cientificas y tecnoldgicas, entre otras.

El paradigma de la complejidad, la formacién por competencias, la ética en la
formacion y en el ejercicio profesional y la necesidad de desarrollar las competencias
blandas en las carreras de educacion superior han generado innumerables debates
en los ambitos académicos y en los espacios de decision de las politicas
universitarias generando nuevos lineamientos y marcos legales a contemplar en los
nuevos planes de estudio de carreras ya existentes o nuevas carreras universitarias.

Para redisefar las propuestas pedagdgicas, es necesario recordar que “la formaciéon
basada en competencias en Educacion Superior, abarca una serie de alternativas que
permiten garantizar que cada profesional egresado sepa actuar de manera pertinente
en un contexto particular, eligiendo y movilizando recursos personales, de redes y de
contexto, argumentando las razones de cada una de sus decisiones, haciéndose
responsable de las mismas y de sus efectos”. (UNIVERSIDAD DE CHILE, 2015. El
Disefo de Syllabus en la Educacion Superior: Una propuesta Metodoldégica: pp. 7).

Producto de ese debate y a raiz del cambio de normativa nacional e institucional para
las carreras de grado universitario, la Facultad de Ingenieria, sede de este diplomado,
encaré en el ultimo tiempo un proceso de actualizacién y redisefio curricular basado
en el modelo de formacion por competencias y aprendizaje centrado en el estudiante,
proceso que culmind con nuevos planes de estudio para sus carreras de Ingenieria y
Licenciatura en Ciencias de la Computacion y actualmente trabaja en el redisefio
curricular de la carrera Arquitectura.

Los nuevos planes de estudio organizados desde esta logica implican un cambio de
paradigma en la formacién de grado universitaria que debe ser acompafado con una
transformacién en las practicas de ensefianza, de aprendizaje y de evaluacion. El
modelo de formacidn por competencias requiere, para su desarrollo, que los
profesores actualicen, amplien y/o profundicen sus competencias docentes para
poder disefar y desarrollar practicas pedagogicas centradas en el aprendizaje de los
estudiantes. Si los perfiles de egreso de las carreras de grado universitario estan
definidos en términos de competencias y esto significa un cambio de paradigma en la
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formacion superior, es necesario preguntarse cuales son las competencias docentes
necesarias para alcanzar esos logros y contrastarlas con el grado o nivel de desarrollo
de dichas competencias que manifiestan los actuales docentes de la educacién
superior en sus practicas docentes.

La formacién docente de quienes se desempefian como profesores y auxiliares de
docencia en la educacion superior es dispar. Una gran mayoria son profesionales,
graduados en carreras similares o afines a aquellas en las cuales se desempefan
como profesores; muchos de ellos con alguna formacion docente adquirida en la
practica, a través del contacto con sus pares o docentes que los precedieron en la
funcion; algunos mas con formacion docente adquirida a través de ciclos de
complementacién, cursos, especializaciones, maestrias y doctorados segun sus
propios intereses. Sumado a ello, las distintas trayectorias profesionales y docentes
terminan de configurar una planta docente con un desarrollo heterogéneo de las
competencias que se requieren para desarrollar los nuevos planes de estudio, segun
el nuevo paradigma. Este diplomado pretende contribuir al desarrollo de las
competencias docentes, acompafiando a los profesores en su desarrollo profesional,
permitiéndoles ampliar su formacion a partir de una perspectiva integral que considere
sus distintos recorridos, asi como sus experiencias de formacion pedagdgica y
didactica y sus necesidades formativas actuales para el ejercicio de la practica
docente.

Los distintos bloques tematicos que componen cada médulo en que se organiza la
formacion promueven en el docente la innovacién y mejora continua en sus practicas
de la ensefianza, el aprendizaje y la evaluacion; para ello se aportan alternativas
metodoldgicas y didacticas, referenciadas en marcos teoricos acordes al cambio de
paradigma que implica la formacion basada en competencias, centrada en el
aprendizaje del estudiante, con un activo involucramiento de los mismos, atendiendo
a sus estilos de aprendizaje; y que permita, a su vez, un fuerte intercambio de
saberes entre los marcos teoricos y practicos propios de las disciplinas especificas y
aquellos propios de la formacion docente permitiendo la construccion, desarrollo y
evaluacion de propuestas de ensefanza alineadas con las necesidades de formacion
que, dado el actual contexto, demandan nuestros estudiantes.

La presente propuesta se sustenta en concepciones pedagogicas que conciben a la
practica docente como una construccion social y al desarrollo profesional del docente
centrado en una actitud investigadora y reflexiva sobre su propia practica educativa.
Desde este posicionamiento interesa que el docente pueda interpelar su practica
docente en diadlogo con pares, tutores y estudiantes, permitiéndole revisar sus
concepciones previas y estilos de ensefanza; disefar, implementar, observar
criticamente su desarrollo y evaluar sus propuestas de ensefanza, contextualizadas
en el espacio curricular en el que ejerce la docencia; y dar inicio o continuidad, segun
sea su formacién previa, a un proceso de mejora continua de su propia practica
docente. A través de un proceso reflexivo, sobre los programas disefiados por el
propio docente, se pretende avanzar en el desarrollo y evaluaciéon de los mismos,
poniendo en practica nuevas secuencias didacticas, adecuadas e innovadoras
herramientas metodolégicas para la ensefianza, el aprendizaje y la evaluacién,
acordes con las actuales demandas, asi como permitir una revision de las intenciones
educativas que se pretende alcanzar con los respectivos cursos o materias y una
revision y reflexion sobre el contenido y las distintas formas de organizar el mismo
didacticamente, de modo tal que favorezcan la ensefanza, el aprendizaje y la
evaluacion.
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El diplomado se compone de cinco moédulos, cada uno de los cuales tiene como
objetivo profundizar en cada uno de los componentes del Proyecto de Ensefianza
(Programa): Intenciones educativas /Resultados de Aprendizaje; Los contenidos de la
ensefianza y su organizacion didactica; La Mediacion Pedagogica; La Evaluacion
Educativa en la Formacion por Competencias y un Médulo Introductorio e Integrador.
Cada uno de los modulos puede ser cursado en forma independiente, comenzando
por aquel en que la tematica le resulte de mayor interés al estudiante segun los
recorridos que se propongan en cada una de las ediciones en que se dicte. Para la
obtencién del titulo se requiere cursar y aprobar, como minimo, cuatro de los cinco
modulos, siendo obligatorios los modulos de evaluacion y de mediacion pedagdgica.

Se adopta la modalidad Taller para permitir ese proceso reflexivo sobre la practica;
proceso desde el cual el docente podra disenar, aplicar y evaluar dichas practicas, en
el contexto particular del espacio curricular en el cual se desempena, con el objetivo
de mejorar continuamente las practicas pedagogicas en dicho espacio. Todo el
proceso de aprendizaje que se promueve desde el diplomado requiere una practica
que debe desarrollarse en el ejercicio real de la docencia, por lo cual, es requisito
para ser inscripto en la formacién que el docente se encuentre trabajando en algun
espacio curricular o propuesta de formacion, o, en su defecto se encuentre vinculado
a algun espacio curricular en que pueda situar y poner en accion sus practicas de
aprendizaje.

El compromiso asumido es el mejoramiento permanente de la calidad de la
ensefanza, para lo cual se pretende:

1. Contribuir a la actualizacion y/o formacion pedagogica de los docentes de la
Facultad de Ingenieria, u otras con problematicas afines, desde concepciones
pedagogicas que conciben la practica docente como construccidn social, ética
y politicamente comprometida en orden al bien comun, y al docente como un
sujeto critico, autbnomamente responsable y reflexivo en torno a su propia
practica.

2. Promover competencias profesionales para enfrentar los nuevos retos de la
Educacién Superior, con especial referencia a las carreras de Ingenieria,
Arquitectura y Ciencias de la Computacion, o carreras afines, y a la formacion
por competencias y el aprendizaje centrado en el estudiante, adoptados como
modelo pedagogico.

3. Contribuir al afianzamiento y/o desarrollo de las competencias docentes
necesarias para el disefio e implementacién de acciones de intervencién
didactica, e intervencidén curricular acordes a las demandas de formacién
definidas en los perfiles de egreso.

4. Desarrollar y/o afianzar actitudes de compromiso y responsabilidad con la
dimensién educadora de la actividad profesional docente en los estudios de
grado universitario.

4) Antecedentes

En los afios precedentes, por politica institucional, un alto porcentaje de los docentes
de la Facultad de Ingenieria de la UNCUYO han recibido formacion respecto a la
tematica a través de distintas opciones de capacitacién promovidas por CONFEDI
(Consejo Federal de Decanos de Ingenieria), por lo cual, en esta etapa, se requiere
continuar con la formacion para aquellos profesores que no la recibieron previamente
y profundizar la misma, en todos los casos, para poner en acto esta formacion y
adecuarla a los contextos disciplinares y profesionales especificos de esta Unidad
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Académica y de las distintas carreras que en ella se ofrecen u otras con
problematicas similares.

Ademas, esta propuesta formativa es parte del Programa de Desarrollo Profesional de
los docentes de la Facultad de Ingenieria, de la Universidad Nacional de Cuyo,
iniciado en el segundo semestre de 2023 con un primer Curso Taller de Actualizacién
Docente destinado a problematizar y elaborar los nuevos Programas de espacio
curricular, alineados con los nuevos planes de estudio y la formacion por
competencias, cuyo proposito es el mejoramiento constante de las practicas docentes

5) Competencias a desarrollar

Al finalizar la formacién se espera que el docente haya adquirido, desarrollado y/o
afianzado (segun sea su nivel de desarrollo previo) las competencias docentes
necesarias para:

e Desarrollar su practica docente de manera autbnoma y responsable, siendo
capaz de tomar decisiones fundamentadas en los marcos normativos vigentes, los
saberes disciplinares y los saberes pedagodgicos y didacticos necesarios para
disefiar, desarrollar y evaluar practicas de ensefianza y de aprendizaje acordes
con las competencias de egreso de la formacion de grado universitaria,
especialmente aquellas alineadas con los nuevos paradigmas.

e Contextualizar sus practicas segun los distintos escenarios en que las mismas
se situan: el aula, la institucion educativa, los marcos normativos, la regién, el
momento socio-historico, el sistema productivo y tecnolégico para realizar
propuestas de ensefanza, de aprendizaje y evaluacién, considerando las
caracteristicas y necesidades de formacion de sus estudiantes, sujetos del
aprendizaje.

e Desarrollar las competencias pedagdgicas y didacticas que le permitan abordar
las practicas de la ensefianza en la institucion, desde una mirada integral, basada
en la formacién por competencias y el aprendizaje centrado en el estudiante, que
pueda dar respuestas a los cambios que hoy requieren los procesos curriculares
en la educacion superior universitaria para dar cumplimiento al logro de las
competencias de egreso requeridas, segun los planes de estudio y el modelo
pedagogico en el cual se sustentan tan.

e Reflexionar sobre la propia practica docente como modo de mejora continua en
las propuestas de ensefianza y evaluacion que realiza y en el desarrollo de las
mismas, evidenciando decisiones coherentes, consistentes con el desarrollo de la
formacion por competencias y el aprendizaje centrado en el estudiante.

6) Objetivos

6.1. Objetivo General

e Actualizar y fortalecer las competencias docentes necesarias para el desarrollo
de propuestas de ensenanza, aprendizaje y evaluacion, formuladas desde el
enfoque de formacion por competencias y el aprendizaje centrado en el estudiante,
como medio para mejorar la calidad de la ensefanza en carreras de grado
universitario con especial referencia a carreras de Ingenieria, Arquitectura vy
Ciencias de la Computacién u otras afines, preparandose para enfrentar los retos
actuales y futuros de la Educacion Superior, con innovacion y pertinencia.
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6.2. Objetivos Especificos

1- Afianzar y/o desarrollar las competencias docentes necesarias para el disefio e
implementacion de acciones de intervencion didactica, e intervencién curricular
acordes a las demandas de formacion definidas en los planes de estudio de la
educacion superior.

2- Disefiar o reorientar, implementar y evaluar propuestas de ensefianza,
aprendizaje y evaluacion, centradas en el aprendizaje de los estudiantes, de modo
tal que le faciliten la adquisicion de conocimientos y el desarrollo de las
competencias genéricas y especificas segun los resultados esperables para su
espacio curricular.

3- Evaluar las propias practicas de ensefianza, en dialogo con el equipo docente
del espacio curricular y sus estudiantes, desde un proceso auto reflexivo que
posibilite una mejora continua y la adecuacion a las necesidades formativas de los
alumnos.

4- Desarrollar actitudes de compromiso y responsabilidad con la dimension
educadora de la actividad profesional docente.

7) Destinatarios

Este diplomado esta destinado a los profesionales que se desempefian como
docentes en la Facultad de Ingenieria de la UNCUYO y a otros profesionales cuyo
ejercicio profesional esté relacionado con la tematica o que presenten problematicas
similares en el ejercicio docente. Candidatos (as) a ingresar a la Facultad de
Ingenieria para desempenarse como docentes en el desarrollo de espacios
curriculares de los planes de estudio vigentes a través de concursos y/o docentes
noveles.

8) Requisitos de admision

Para cursar el diplomado es necesario contar con titulo de grado universitario, de
carreras con un minimo de cuatro (4) afios de duracion, acorde a lo establecido en la
Ordenanza N° 002/2015-CS-UNCUYO, Articulo 4 Ley Nacional de Educacion
Superior N° 24.521, articulo bis) y acreditar desempefio como docente o auxiliar de
docencia en carreras de nivel superior.

e Se podra aceptar la admision de aspirantes a ejercer la docencia en carreras
vinculadas con las problematicas a desarrollar, previa aceptacion por parte del
Comité Académico del Diplomado.

Inicialmente, el cupo minimo para formar una cohorte sera de diez (10) inscriptos
con un maximo de treinta (30), valores que podran ser actualizados con aval de la
Direccion de Extension.

9) Certificacion a otorgar

A los estudiantes que aprueben la totalidad o un minimo de 4 (*) de los 5 mddulos que
forman parte de esta formacion, se les otorgara certificado de aprobacion del
Diplomado en “FORMACION POR COMPETENCIAS Y APRENDIZAJE CENTRADO
EN EL ESTUDIANTE EN LA EDUCACION SUPERIOR™,

En caso de realizar alguno de los médulos en forma independiente del resto, se les
otorgara un certificado de aprobacion del moédulo correspondiente, como curso de
Posgrado.
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* Quien acredite formacion previa en el enfoque de formacidén por competencias y
aprendizaje centrado en el estudiante, podra optar por no realizar el modulo
introductorio.

10) Carga horaria
El Diplomado se desarrollara en ciento setenta (170) horas reloj, distribuidas en los
siguientes médulos:

e Modulo Introductorio e integrador: La formacion por competencias y el

aprendizaje centrado en el estudiante 25 hs
e L as intenciones educativas - Resultados de Aprendizaje 25 hs
e El contenido de la ensefianza y su organizacion didactica 30 hs

e La mediacion pedagogica: metodologias tradicionales e innovadoras,
estrategias didacticas, actividades de aprendizaje, estrategias didacticas 45 hs
mediadas por tecnologia digital

e La evaluacion educativa en la formacién por competencias 45 hs

11) Duracién y cronograma

La duracion total de las actividades del Diplomado se estima en 5 meses y se
desarrollara en las Aulas Abiertas de Moodle y en instalaciones de la Facultad de
Ingenieria de la Universidad Nacional de Cuyo.

12) Modalidad

Este Diplomado se realizara a través de la modalidad de Educacién a Distancia,
enmarcado en la normativa del SIED - UNCUYO (Res. N° 4280/2018-R-UNCUYO,
ratificada por Res. 133/2021-CS-UNCUYO vy validado por Res. 205/2019-SPU-ME) y
en las pautas de la normativa institucional (Res. N° 142/23-CD-FI-UNCUYO), por
tanto se desarrollara en linea con su modelo pedagdgico, basado en una concepcion
de interactividad cognitiva, diferenciada de la mera interactividad instrumental que
adhiere al enfoque constructivista como perspectiva epistemoldgica considerando al
estudiante en un rol activo.

En cuanto a la metodologia de implementacion se trabajara en las Aulas Abiertas de
la Facultad de Ingenieria, con un 80% de actividades asincrénicas en plataforma
Moodle, y un 20% de la carga horaria destinado a encuentros presenciales
(sincrénicos a través de plataforma o presenciales en aula fisica, segun sea la
cantidad de inscriptos y su lugar de origen). Cada moddulo tendra un encuentro
presencial promediando su desarrollo y un encuentro presencial de cierre e
intercambio de experiencias con los colegas con quienes compartieron la formacion,
ademas de tutorias personalizadas en caso que el estudiante lo requiera, (dichas
tutorias podran realizarse presencialmente en espacios de la FI o a través de
encuentros sincronicos mediados por tecnologia digital).

Anexo | — Resol. — CD N° 307/2024

6 de 13
Centro Universitario (M5502JMA), Ciudad, Mendoza. Casilla de Correos 405. Republica Argentina.
Tel. +54-261-4494002. Fax. +54-261-4380120. Sitio web: http://fing.uncu.edu.ar




f/‘:‘}

¥

U NCUYO ‘ FA C U I_TAD . g :%205 DE LA RECONSTRUCCION DE LA NACION ARGENTINA
owessoro | ¥ DE INGENIERIA

Se propone un desarrollo metodolégico que permita, a través de una Didactica
Reflexiva, poner en tensién y problematizar los supuestos y “habitus” incorporados a
lo largo del paso por su propia formacion universitaria y al ejercicio del rol docente, en
relacion a qué significa ser docente de la educacion superior universitaria y qué
saberes se requieren para ello. Se trabaja, para ello, desde una metodologia basada
en Estudio de casos, en la cual el caso en estudio sera el del espacio curricular en
que el docente se desempefia actualmente. Cuando el docente se desempefie en
mas de un espacio curricular, se preferira aquel en el cual tenga mas responsabilidad
docente (Titular, Asociado, Adjunto) o el que, desde la perspectiva del interesado, le
resulte de mayor complejidad.

El analisis a realizar, en cada uno de los casos, se planteara a partir de un dialogo
permanente entre los aportes que puede brindar la teoria pedagdgica y didactica y los
aportes de las propias practicas docentes en el ejercicio real del rol docente. Esta
metodologia busca que sea el propio docente quien construya y reconstruya sus
propios marcos teoricos y practicos para, desde ellos, tomar decisiones pedagogicas
y didacticas acordes con las demandas de una formacion por competencias, centrada
en el aprendizaje del estudiante.

13) Propuesta curricular

La propuesta curricular contempla el desarrollo de cinco modulos tematicos, de tipo
taller, a través de los cuales se propone problematizar, disefar, implementar y evaluar
diferentes componentes de los programas de ensefianza y de aprendizaje, enfocados
en la formacién por competencias y el aprendizaje centrado en el estudiante.

En cada uno de los médulos, independientes entre si pero interconectados, se
propone que el docente revise sus propuestas de ensefanza, plasmadas en el
programa en curso de su espacio curricular y, desde la misma pueda abordar distintos
topicos pedagogico didacticos que le permitiran afianzar el desarrollo de las practicas
pedagdgicas (de ensefianza y de aprendizaje) poniendo especial énfasis en lograr
coherencia y consistencia entre lo programado y lo efectivamente desarrollado y
evaluado en el aula. Para ello se ordenan, recuperan y ponen en discusién diferentes
conceptos y situaciones problema, aplicables al desarrollo del curso en que el docente
se desempefa, con el objetivo de problematizar su practica de ensefianza, disefiar y
desarrollar practicas innovadoras, centradas en el aprendizaje de los estudiantes,
evaluar la implementacion de esas practicas en un proceso reflexivo y metacognitivo
que le permita valorar los resultados de las mismas en términos de los aprendizajes
logrados por los estudiantes a quienes dichas practicas estuvieron dirigidas. Se
incluyen instancias de debate y reflexidn colectiva, y la presentacion de distintas
practicas y un trabajo de cierre para cada modulo y un trabajo final integrador de todo
el diplomado.

14) Descripcion de las actividades curriculares

14.1. Modulo: Médulo Introductorio: La formaciéon por competencias y el
aprendizaje centrado en el estudiante (optativo para quienes acrediten formacion
previa en formacion por competencias en educacién superior para carreras de
ingenieria o afines).
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Resultados de Aprendizaje

RA1. Reconoce las particularidades de la formacién por competencias y sus
implicancias en la educacion superior, reflexionando sobre los aspectos que es
necesario cambiar o actualizar en las practicas de ensefanza y de aprendizaje, para
disefiar, desarrollar y evaluar propuestas de ensefianza acordes al aprendizaje
centrado en el estudiante.

RAZ. Revisa y autoevalia sus competencias docentes, analizando y reflexionando
sobre su propia practica y sus necesidades de formacién docente para desarrollar
programas de espacio curricular basados en competencias y aprendizaje centrado en
el estudiante.

RA3. Analiza el plan de estudios al que pertenece el espacio curricular en que se
desempefa como docente, identificando los aportes que este realiza al desarrollo de
las competencias de egreso, para poder disefar, desarrollar y evaluar propuestas de
ensefanza, aprendizaje y evaluacion acordes con las expectativas de logros o
competencias  definidas y las caracteristicas de los sujetos del
aprendizaje/estudiantes.

Contenidos

La formacidon por competencias en educacion superior. La practica docente en el
desarrollo de planes de estudio formulados por competencias. Practicas pedagdgicas:
de ensefianza, de aprendizaje y de evaluacion.

Nuevos escenarios - roles funcionales - vision sistémica - competencias docentes
necesarias para desarrollar la formacion de grado universitario desde el paradigma de
la complejidad, la formacién por competencias y el aprendizaje centrado en el
estudiante.

El estudiante actual, sujeto del aprendizaje

Carga horaria tedrica: 10hs
Carga horaria practica: 15hs

14.2. Modulo: Las intenciones educativas definidas como Resultados de
Aprendizaje

Resultados de Aprendizaje:

RA1. Reconoce las competencias y/o expectativas de logro del Plan de estudios a las
que tributa el propio espacio curricular, identificando el grado de desarrollo en el que
debe contribuir a su desarrollo para definir y explicitar los resultados de aprendizaje
esperables en los estudiantes.

RAZ. Formula intenciones educativas definidas como resultados de aprendizaje
consistentes con las competencias, expectativas de logro y contenidos minimos del
espacio curricular, segun el plan de estudios de la carrera, para comunicar con
claridad cuales son los aprendizajes que deben adquirir los estudiantes en ese tramo
formativo y definir la mediacion pedagdgica y los criterios de evaluacién adecuados
para su aprendizaje.
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RA3. Analiza y evalua intenciones educativas de espacios curriculares con los que
comparte area y disciplina, para coordinar los alcances y el grado de complejidad
creciente en cada tramo de la secuencia formativa, adecuando los alcances del
espacio curricular al nivel de desarrollo que corresponde, segun su ubicacion en el
plan de estudios.

Contenidos

Las intenciones educativas ¢para qué ensenar?, ;qué deben demostrar “saber”,
saber hacer y ser’ los estudiantes al momento de la finalizacion de un curso?:
competencias, expectativas de logro, resultados de aprendizaje, objetivos. scomo y
para qué se definen? ;donde deben estar expresados?

Orientaciones para su definicidon/redaccién, coherencia entre las competencias de
egreso, las expectativas de logro definidas en los planes de estudio, resultados de
aprendizaje y el como se los ensefiara y qué deben realizar los estudiantes para
aprenderlos.

Carga horaria tedrica: 10hs

Carga horaria practica: 15hs

14.3. Médulo: El contenido de la ensefnanza y su organizacion didactica
Resultados de Aprendizaje:

RA1. Problematiza el conocimiento que se pone en circulacion en el espacio curricular
en que se desempefia, pudiendo revisar los sentidos formativos que cada contenido
tiene para el desarrollo de las competencias definidas en plan de estudio,

RAZ. Reconoce las formas de produccion de conocimiento en su campo del saber,
pudiendo identificar los nucleos sustantivos de la o las disciplinas involucradas en su
espacio curricular, para pensar su organizacion didactica de formas que faciliten la
comprensién y el aprendizaje o apropiacion del conocimiento por parte de los
estudiantes.

RA3. Selecciona, ordena y secuencia didacticamente los saberes a trabajar en el
espacio curricular, centrando sus decisiones en el aprendizaje de los mismos por
parte de los estudiantes, respetando los contenidos minimos y las expectativas de
logro definidos en el plan de estudios.

RA4. Elabora propuestas de organizacién de los saberes/contenidos a ser ensefiados,
pensados desde el sentido formativo de los mismos segun plan de estudios vy
caracteristicas de los sujetos del aprendizaje, integrando la légica de produccion de
conocimiento dentro de las disciplinas involucradas.

Contenidos

El contenido de la ensefanza: conocimiento cientifico disciplinar, curriculum (plan de
estudios - contenidos minimos), curriculum de aula (programa-planificacion), el
contenido de la clase. Perspectivas, enfoques, alcances. Organizacion didactica de
los contenidos (la secuencia didactica). Diferentes tipos de agrupaciones La pregunta
por el sentido de la ensefianza de determinados contenidos en el marco del saber, del
saber hacer y del saber ser (Competencias especificas, competencias genéricas
tecnologicas y competencias sociales, politicas y actitudinales.)

Carga horaria tedrica: 10hs

Carga horaria practica: 20hs
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14.4. Modulo: La mediacion pedagégica: metodologias tradicionales e
innovadoras, estrategias didacticas, actividades de aprendizaje

Resultados de Aprendizaje:

RA1- Comprende las principales caracteristicas y principios teéricos y practicos de la
mediacion pedagogica, para disefar, implementar y evaluar practicas pedagogicas
mediadas didacticamente, concordantes con las necesidades de formacion definidas
en plan de estudios y las caracteristicas de los sujetos del aprendizaje.

RAZ- Reconoce diversas metodologias y estrategias didacticas para posibilitar la
mediacién pedagdgica y el aprendizaje de los estudiantes, identificando sus posibles
aplicaciones y pertinencia para el desarrollo de competencias, segun los diversos
contextos educativos en que desarrolla sus practicas docentes.

RA3- Disefia, desarrolla y evalua propuestas de ensefianza mediadas
pedagogicamente, que incluyen estrategias didacticas tradicionales, innovadoras y/o
digitales, coherentes y consistentes con los resultados de aprendizaje, los saberes a
ensenar y los criterios de evaluacién del espacio curricular en que se implementan,
para promover los aprendizajes en sus estudiantes.

Contenidos

La mediacién pedagdgica, metodologias de ensefianza y de aprendizaje, estrategias
metodoldgicas, y la construccion metodoldgica. ¢ Qué entendemos por ensefianza y
aprendizaje? Coherencia con las practicas de evaluacion. Metodologias tradicionales
de uso frecuente e innovadoras:

Estrategias de uso frecuente en el nivel superior: clase magistral/exposicion
dialogada, debates, resolucibn de casos, analisis de problemas, practicas de
laboratorio, entre otras.

Estrategias innovadoras y/o desafiantes: estudio de casos, Aprendizaje Basado en
Problemas (ABP), Aprendizaje Invertido, Aprendizaje basado en retos, problemas de
ingenieria, uso de videos e infografias, gamificacion etc.

Estrategias didacticas mediadas por tecnologias digitales: Aprendizaje basado en
ubicacion o geolocalizacion, Aprendizaje colaborativo asistido por tecnologia,
Realidad aumentada y realidad virtual, comunidades de Aprendizaje, Microlearning,
entre otros.

Relacion de las estrategias didacticas con la formacién por competencias. Las
actividades en la formacién por competencias, su relacion, como ensamblar, como
planificar y relacionar con los resultados de aprendizaje.

Carga horaria teodrica: 20hs

Carga horaria practica: 25hs

14.5. Eje tematico: La evaluacion educativa en la formacion por competencias
Resultados de Aprendizaje:

RA1. Comprende las principales caracteristicas y principios tedricos y practicos de la
evaluacion educativa, para disefiar, implementar y evaluar un sistema de evaluacion
Anexo | — Resol. — CD N° 307/2024
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apropiado a los resultados de aprendizaje definidos para el espacio curricular y
coherente con la mediacidn pedagogica propuesta para su aprendizaje, por parte de
los estudiantes.

RA2. Reconoce y disefia diversas estrategias e instrumentos de evaluacion que
posibilitan valorar los aprendizajes de los estudiantes, identificando sus posibles
aplicaciones y pertinencia para la evaluacion de competencias, segun los diversos
contextos educativos en que desarrollan sus practicas docentes.

RA3. Disefia y desarrolla un sistema de evaluacion coherente y consistente con los
resultados de aprendizaje, los saberes a ensefiar y la mediacion propuesta en el
espacio curricular en que se implementa, definiendo los criterios de evaluacion que le
permiten valorar los avances en los procesos de ensefanza y de aprendizaje en sus
estudiantes y certificar los saberes el correspondiente tramo formativo.

RA4. Evalua su propuesta de ensefianza y de evaluacion, desde una perspectiva
critica y reflexiva, analizando la pertinencia de las mismas en relacion al plan de
estudios y formula ajustes y propuestas innovadoras acordes a la formacion por
competencias y el aprendizaje centrado en el estudiante.

Contenidos

La evaluacion educativa: Tipos de evaluacion: evaluacion formativa, evaluacién para
el aprendizaje. Sentido y funciones de la evaluacion. La evaluacion en la formacion
por competencias - normativa institucional vigente. Sistema de evaluacion. Criterios
de evaluacién. Instrumentos de Evaluacion - Elaboracién de Rubricas.

La evaluacion segun los actores que evaluan: Autoevaluacion - Coevaluacion -
Heteroevaluacién. La metacognicion.

Relacion entre Evaluacion y Acreditacion - certificacion de los aprendizajes.
Carga horaria tedrica: 20hs

Carga horaria practica: 25hs

15) Evaluacion y Requisitos de Aprobacion de Actividades Acreditable

La evaluacién en el diplomado se plantea desde el concepto de “evaluaciéon para el
aprendizaje”. En ese sentido continua con la propuesta de reflexion sobre la propia
practica, incentivando al docente a realizar un proceso de revision de sus propuestas
de ensefanza, de aprendizaje y de evaluacion, en el cual deberan realizar distintas
practicas de aprendizaje vinculadas al disefar, implementar y evaluar en sus propios
espacios curriculares en desarrollo distintas propuestas alternativas, que deberan
observar criticamente y analizar con posterioridad y/o evaluar para mejorar. Por cada
modulo, ademas, deberan realizar un trabajo integrador, el cual podra ser, segun el
caso y cantidad de cursantes, individual o grupal. Se propondran distintas instancias
de evaluacion entre pares o coevaluacion.

La aprobacion del Diplomado requiere también la aprobacién de un trabajo final
integrador, individual o grupal en el cual deberan realizar y comunicar el proceso de
metacognicion realizado durante la reflexion de sus practicas.

Se requiere cumplir con la totalidad de las practicas y el 80% de asistencia a los
encuentros presenciales (sincronicos o en aula fisica)

Anexo | — Resol. — CD N° 307/2024

11 de 13
Centro Universitario (M5502JMA), Ciudad, Mendoza. Casilla de Correos 405. Republica Argentina.
Tel. +54-261-4494002. Fax. +54-261-4380120. Sitio web: http://fing.uncu.edu.ar



f/‘:‘}

¥

U NCUYO ‘ FA C U I—TAD . g :%205 DE LA RECONSTRUCCION DE LA NACION ARGENTINA
aven o | C.w DE INGENIERIA

15.1. Descripcion de las actividades a evaluar

El conjunto de practicas de aprendizaje propuestas busca considerar aspectos tedricos y
practicos, relacionados con el desarrollo de propuestas de ensefanza disefiadas por
competencias y aprendizaje centrado en el estudiante.

Cada modulo exige para su aprobacion, que el estudiante realice ejercicios de reflexion y
practicas de disefio e implementacién en aula y su posterior evaluacion a partir de los
resultados obtenidos en la practica.

Todas las practicas estan vinculadas al propio ejercicio docente y a los problemas
relacionados con el desarrollo de la formacién por competencias en el espacio curricular en
que se desempefa y buscan que el estudiante aplique los saberes didacticos propuestos a
casos concretos y situaciones problema surgidos del contexto real de sus aulas, segun sus
objetos de interés y experiencias.

Todos los ejercicios y practicas solicitados en cada uno de los moédulos forman parte de la
evaluacion.

Cada modulo tiene, ademas, una practica final integradora de las anteriores que actua
como disparador para desarrollar los objetivos especificos que cada estudiante desea
alcanzar a partir de la formaciéon propuesta, actividad en la que se debera evidenciar el
didlogo entre el cuerpo tedrico y las practicas concretas, de modo tal que permita validar el
aprendizaje a través de la fundamentacion tedrica de las decisiones que se toman en la
practica, segun los contenidos de los ejes tematicos.

15.2. Sistema de calificacion

El sistema de calificacion de las actividades descritas en el apartado anterior se regira
por una escala ordinal, de calificacion numérica, en la escala del cero (0) al diez (10),
en la que el minimo exigible para aprobar equivaldra al SESENTA POR CIENTO
(60%). Este porcentaje minimo se traducira, en la escala numérica, a SEIS (6) puntos.

Algunas actividades podran utilizar instrumentos de evaluacion en los que se utilice un
resultado nominal de APROBADO cuando se alcance el minimo exigible para aprobar
equivalente al SESENTA POR CIENTO (60%), y un resultado nominal de NO
APROBADO, cuando no se alcance el porcentaje minimo exigido del SESENTA POR
CIENTO (60%).

16) Caracteristicas del Trabajo Final y Requisitos de Aprobacion
El trabajo final se realizara a partir de la elaboracién de un documento integrador, que
podra ser presentado bajo la forma de escrito, video o presentacion digital.

En el mismo se espera que el estudiante analice criticamente la formacion recibida y
el impacto que la misma ha generado y/o pueda generar en su propia practica
docente; recupere los principales saberes teodricos y practicos abordados en cada
modulo y presente una proyeccion de cédmo podra aplicarlos en el desarrollo de
nuevas propuestas de ensefianza por competencias y aprendizaje centrado en el
estudiante. Para este analisis debera recuperar e integrar la experiencia surgida de
las practicas disefiadas, implementadas y evaluadas en cada uno de los modulos que
conforman el diplomado.

17) Inicio
- primera edicion: marzo 2025
- segunda edicion: agosto 2025
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18) Horario de Encuentros Sincréonicos
Miércoles o viernes de 18.00 hs. a 20.00 hs. (a convenir con el grupo de estudiantes)

19) Frecuencia de Clases Presenciales (Sincrénicas o en el Aula Fisica)
Quincenal

20) Valores
Se estableceran, previo al inicio de cada periodo de inscripcién los valores a

abonar por los cursantes o las excepciones de pago que se definan, segun las
siguientes categorias:

e Para docentes de la FI- UNCUYO

- Matricula: gratuita

- Emisién de certificado Diplomado: $ 15000 (actualizable)
Anexo | — Resol. — CD N° 307/2024
e Docentes UNCUYO

- Matricula: A definir
- Certificado Diplomado: A definir

e Docentes otras instituciones universitarias nacionales
- Matricula: A definir
- Certificado Diplomado: A definir

e Docentes otras instituciones universitarias extranjeras
- A definir

Nota: Este programa requiere de un numero minimo de matriculados para poder dictarse. Por motivos
de fuerza mayor, podrian existir cambios en su programacion, equipo docente y/o formato de
realizacion. Cualquier cambio sera informado por la coordinacién a cargo.
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