Programa del Curso: Disefio didactico y evaluacion de las competencias genéricas
sociales, politicas y actitudinales (CG-SPA) en las carreras de ingenieria.

Objetivo General: Contribuir al fortalecimiento de las practicas de ensefianza en la
educacion en ingenieria mediante la comprensiony aplicacién del enfoque basado en
competencias, integrando las CG-SPA con las disciplinares.

Modulo 1: Las CG-SPA en la formacién de ingenieros
e Enfoque: Fundamentacion y contexto.
¢ Temas principales:
o Contexto actual de la formacioén en ingenieriay estandares del CONFEDI.
o Las 5competencias sociales, politicas y actitudinales (CG-SPA).

o Relacién entre competencias genéricas y especificas para la formacion
integral.

e Actividades clave: Foro de debate sobre desafios docentes y analisis del perfil
delingeniero.

Mddulo 2: Estrategias de ensefianza para el desarrollo de las CG-SPA
e Enfoque: Disefio pedagdgico y metodologico.
¢ Temas principales:
o Definicidonyredaccion de Resultados de Aprendizaje (RA) integrados.

o Metodologias Activas (Aprendizaje Basado en Problemas, Método de
Casos, Aprendizaje Basado en Proyectos).

o Planificacion de actividades que promuevan el "saber hacer"y el "saber

ser.

e Actividades clave: Disefio de una propuesta didactica que integre una
competencia especifica con una CG-SPA.

Mdédulo 3: Evaluacion de las CG-SPA
e Enfoque: Validaciéon del desempefio y evidencias.
e Temas principales:
o Tipos de evaluacion: diagnéstica, formativa y sumativa.
o Definicion de criterios e indicadores de logro.

o Disefo deinstrumentos integrales: Rubricas, listas de cotejo y guias de
observacioén.

o Evidencias de desemperio integral.

e Actividades clave: Disefo de un instrumento de evaluacion alineado a los RA
definidos en el médulo anterior y coevaluacién entre pares.



Informacion Logistica del Programa:
e Duracion: 40 horas reloj (distribuidas en 6 semanas).
e Modalidad: 100% E-learning (Aula Abierta FING UNCUYO).

¢ Requisito de Aprobacidn: Realizacion del 100% de las actividades de
aprendizaje.



